
2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 深泽县五人制足球场项目工程款 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 70.000000 到位数 70.000000 执行数 70.000000 100

其中:财政资金 70.000000 其中:财政资金 70.000000 其中:财政资金 70.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  深泽县五人制足球场项目建设，满足广大群众足球爱好者需求，完成十三

五公共体育发展规划

按预期目标，完成年度部分目标 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 4个五人制社会足球场建设4个五人制社会足球场建设 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

质量指标 合格率 合格率 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

时效指标 工程竣工及时率（%） 工程竣工及时率（%） 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

成本指标 资金成本 资金成本 10.00 文字描述 70万元 70万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 成本节约 成本节约 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

社会效益指标 项目受益人数 项目受益人数 10.00 ≥ 85 年初计划 85 完成 8.5

生态效益指标 生态影响 生态影响 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

可持续影响指标 基本公共服务水平 基本公共服务水平 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

满意度指标 服务对象满意度指标服务对象满意度 服务对象满意度 10.00 ≥ 90 年初计划 90 完成 9

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 97.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

深泽县五人制足球场工程款项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对深泽县五人制足球场工程款项目实施了财政支出绩效

自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：为满足县内广大足球爱好者

需求，完善县内体育设施建设，建设 4 个五人制足球场。

3、项目资金投入情况：投入资金 70 万元，支付资金 70 万

元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：深泽县五人制足球场项目建设，满足

广大群众足球爱好者需求，完成十三五公共体育发展规划。

当年绩效目标和指标：对 4 个五人制足球场进行建设，按期

竣工并投入使用，激发了群众对足球的热情。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。



（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对建设 4 个深泽县五人制足球场

工程的项目特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩

效指标总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标

10 分、效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 38.5 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 97.5 分。



综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

郝成义 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

张彩坤 深泽县文化广电体育和旅游局 体育股股长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：深泽县五人制足球场项目工程款

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
4

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4.5

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 47.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 97.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 深泽县五人制足球场项目监理费测绘费 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 5.481900 到位数 5.481900 执行数 5.481900 100

其中:财政资金 5.481900 其中:财政资金 5.481900 其中:财政资金 5.481900

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  深泽县五人制足球场监理费测绘费 按预期目标，完成年度部分目标 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 4个五人制足球场监理费等4个五人制足球场监理费等 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

质量指标 合格率 合格率 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

时效指标 工程竣工及时率（%） 工程竣工及时率（%） 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

成本指标 资金成本 资金成本 10.00 文字描述 5.4819万元 5.4819万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 成本节约 成本节约 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

社会效益指标 项目受益人数 项目受益人数 10.00 ≥ 85 年初计划 85 完成 10

生态效益指标 生态影响 生态影响 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 8

可持续影响指标基本公共服务水平 基本公共服务水平 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

满意度指标 服务对象满意度指通过问卷调查，满意和
较满意的对

通过问卷调查，满意和
较满意的对象占所有调
查对象的比例

10.00 ≥ 90 年初计划 90 完成 9

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 97

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

深泽县五人制足球场项目监理费测绘费

项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对深泽县五人制足球场项目监理费测绘费项目实施了财

政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：度深泽县四个五人制足球场

项目监理费测绘费

3、项目资金投入情况：投入资金 5.4819 万元，支付资金

5.4819 万元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：深泽县五人制足球场监理费测绘费。

当年绩效目标和指标：对四个足球场的规划，工程实施情况

进行监测。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。



（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对深泽县五人制足球场工程的特

点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为

100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效益指

标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 38 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 97 分。



综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

郝成义 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

张彩坤 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：深泽县五人制足球场项目监理费测绘费

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

4

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
4

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 47



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 97



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
38.8

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 98.8



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 宋家庄大战遗址修缮 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 35.000000 到位数 35.000000 执行数 2.875318 8.22

其中:财政资金 35.000000 其中:财政资金 35.000000 其中:财政资金 2.875318

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  宋家庄大战遗址修缮工程设计、施工等费用支出 受疫情影响，部分项目进度受影响，工程进度较为缓慢。 8.22

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 完成宋家庄大战遗址修缮完成宋家庄大战遗址修缮 10.00 ≥ 95 7 未完成 7

质量指标 按照方案进行施工 按照方案进行施工 10.00 ≥ 96 6 未完成 6

时效指标 控制在6个月内 控制在6个月内 10.00 ≥ 6 月 4.5 未完成 4.5

成本指标 控制在35万元 控制在35万元 10.00 = 35 万元 8.22万元 未完成 4

效益指标 经济效益指标 文物遗址带动消费 文物遗址带动消费 10.00 文字描述 显著 比较滞后 未完成 6

社会效益指标 提升群众自豪感 提升群众自豪感 10.00 ≥ 95 7 未完成 7

生态效益指标 优化环境 优化环境 10.00 ≥ 95 6.5 未完成 6.5

可持续影响指标增强影响力 增强影响力 10.00 ≥ 95 长期 8 未完成 7

满意度指标 服务对象满意度指服务对象满意度指标 服务对象满意度指标 10.00 ≥ 95 8.5 未完成 8.5

预算执行率 预算执行率 10 0.821519

自评总分 57.32

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

宋家庄大战遗址修缮项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对宋家庄大战遗址修缮项目实施了财政支出绩效自评价，

形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县博物馆

2、项目主要实施内容和范围：对宋家庄大战遗址进行规划

设计修缮保护。

3、项目资金投入情况：投入资金35万元，支付资金2.875318

万元，中央专项资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：宋家庄大战遗址修缮工程设计、施工

等费用支出。

当年绩效目标和指标：已对宋家庄大战遗址修复有施工规划，

但受疫情影响耽误施工进度，未在 6 个月内完成施工，支出进度

较为缓慢。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，



局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对“宋家庄大战遗址修复的科学

性、严谨性等特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。

绩效指标总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指

标 10 分、效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为21.5

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 0.82 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 26.5 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 8.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级



根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 57.32 分。

综合绩效评价：中。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

因疫情原因导致工程不能如期按计划实施，整体进度缓慢，

修复工作推进进度慢。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要考虑更多影响项目因素，要根据实际情况设

定对应的绩效目标和指标，对可能影响进度的因素要有解决方案。

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

甄红梅 深泽县博物馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：宋家庄大战遗址修缮

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
4

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

3

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

3

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
2



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

3

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
3

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
2

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
2

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
2

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

3

小计 27



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 12

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

6

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
6

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
6

小计 30

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 57



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
28

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
22.8

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

12

总分（共 100 分） 62.8



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 体育惠民工程足球场租地经费 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 4.671840 到位数 4.671840 执行数 4.671840 100

其中:财政资金 4.671840 其中:财政资金 4.671840 其中:财政资金 4.671840

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1 为了丰富群众体育文化生活，满足人民群众休闲健身需求，新建足球场

地，完成惠民工程实施。

按预期目标，完成年度部分目标 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 建11人制足球场 建11人制足球场 10.00 ≥ 100 1个标准足球场 100 完成 10

质量指标 项目验收合格率 项目验收合格率 10.00 ≥ 90 合格率 90 完成 9

时效指标 项目完成及时率 项目完成及时率 10.00 ≥ 100 及时率 100 完成 10

成本指标 项目预算资金完成率 项目预算资金完成率 10.00 = 100 4.67184万元 100 完成 10

效益指标 经济效益指标 体育带动消费，优化配置体育带动消费，优化配置 10.00 文字描述 显著 显著 完成 10

社会效益指标 优化环境 优化环境 10.00 ≥ 90 优化 90 完成 9

生态效益指标 对体育事业可持续发展的对体育事业可持续发展的 10.00 ≥ 95 持续 95 完成 9.5

可持续影响指标方面周边群众参与足球运方面周边群众参与足球运 10.00 文字描述 显著 显著 完成 10

满意度指标 服务对象满意度指人民群众对场地设施满意人民群众对场地设施满意 10.00 ≥ 95 满意度 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 97

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

体育惠民工程足球场租地经费项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对体育惠民工程足球场租地经费项目实施了财政支出绩

效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：满足群众对休闲体育活动场

所需求，优化县内体育设施配置，建设一个标准 11 人制足球场

需租赁场地。

3、项目资金投入情况：投入资金 4.67184 万元，支付资金

4.67184 万元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：为了丰富群众体育文化生活，满足人

民群众休闲健身需求，新建足球场地，完成惠民工程实施

当年绩效目标和指标：建制一个标准 11 人制足球场，对场

地长度进行测量，合理规划选址，更加便民运动。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，



局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对体育惠民工程足球场租地经费

项目的特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指

标总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、

效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 39

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 38.5 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级



根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 97 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

郝成义 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

张彩坤 深泽县文化广电体育和旅游局 体育股股长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：体育惠民工程足球场租地经费

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

4

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
4

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
5

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
4

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 47



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 97



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
38.8

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 98.8



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 文化市场执法经费 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 2.400000 到位数 2.400000 执行数 2.400000 100

其中:财政资金 2.400000 其中:财政资金 2.400000 其中:财政资金 2.400000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1   用于文化市场执法办案经费，通过日常执法巡查和各种专项执法行动，同

时加强对文化市场经营业主的法律法规宣  传，促进文化旅游市场良性竞争。

按预期目标，完成年度目标 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 文化执法完成数量 文化执法完成数量 10.00 ≤ 100 年度计划 100 完成 10

质量指标 文化执法完成率 文化执法完成率 10.00 ≥ 100 按时间规定 100 完成 10

时效指标 执法案件、资料上报及时

率

案件、资料上报及时率 10.00 ≥ 100 按规定执行 100 完成 10

成本指标 资金成本 资金成本 10.00 = 100 2.4万元 100 完成 10

效益指标 经济效益指标 文化市场等其他相关产业

产生消费

文化市场等其他相关产业

产生消费
10.00 文字描述 成效明显 成效显著 完成 10

社会效益指标 加强执法人员归属感，保

持队伍稳定，对规范文化

市场秩序的影响

加强执法人员归属感，保

持队伍稳定，对规范文化

市场秩序的影响

10.00 文字描述 保持队伍稳定 队伍稳定 完成 9.5

生态效益指标 优化环境 优化环境 10.00 ≥ 100 年度计划 100 完成 10

可持续影响指标 有力的促进文化市场健康

有序发展。

有力的促进文化市场健康

有序发展。
10.00 文字描述 成效明显 成效显著 完成 9.5

满意度指标 服务对象满意度指标社会公众满意度 社会公众满意度 10.00 ≥ 95 年度计划 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 98.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

文化市场执法经费项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对文化市场执法经费项目实施了财政支出绩效自评价，

形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围；净化文化市场环境，保障执

法工作正常开展。

3、项目资金投入情况：投入资金 2.4 万元，支付资金 2.4

万元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：用于文化市场执法办案经费，通过日

常执法巡查和各种专项执法行动，同时加强对文化市场经营业主

的法律法规宣 传，促进文化旅游市场良性竞争。

当年绩效目标和指标：加强执法人员归属感，保持队伍稳定，

对规范文化市场秩序的影响，促进文化市场有序发展。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，



局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对文化市场执法经费的特点，设

计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为 100 分，

其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效益指标 40 分、

满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 39 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级



根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 98.5 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

郑红桥 深泽县文化广电体育和旅游局 书记

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

王永青 深泽县文化市场综合行政执法队 队长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：文化市场执法经费

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

4.5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 48.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 98.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.4

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.4



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 文庙消防工程质保金 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 3.275600 到位数 3.275600 执行数 3.275600 100

其中:财政资金 3.275600 其中:财政资金 3.275600 其中:财政资金 3.275600

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  加强文物保护，增强全社会文物保护意识，加强防火措施、安全隐患。 已加强文物保护，增强了社会文物保护意识和防火措施，如期完成目标。 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 完成对消防工程蓄水池、
泵房、消防控制室的工作
任务

完成对消防工程蓄水池、
泵房、消防控制室的工作
任务

10.00 ≥ 100 100 100 完成 10

质量指标 科学严谨地做好工作 科学严谨地做好工作 10.00 ≥ 100 100 100 完成 10

时效指标 按照合同要求及进度，有
条不紊地推进各项工作

按照合同要求及进度，有
条不紊地推进各项工作

10.00 ≥ 100 100 100 完成 10

成本指标 按合同执行 质保金严格按合同执行 10.00 = 3.27 3.27万元 3.27万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 加强防火措施，增强人们
保护文物的安全意识

加强防火措施，增强人们
保护文物的安全意识

10.00 ≥ 95 95 95 完成 9.5

社会效益指标 加强文物保护更好的利用
和开发文物古迹，增强全
社会的文物保护意识

加强文物保护更好的利用
和开发文物古迹，增强全
社会的文物保护意识

10.00 ≥ 100 100 100 完成 10

生态效益指标 满足生态环保要求 满足生态环保要求 10.00 ≥ 95 95 95 完成 9.5

可持续影响指标 增强人们的保护意识，有
效地保护文物古迹

增强人们的保护意识，有
效地保护文物古迹

10.00 ≥ 95 95 95 完成 9.5

满意度指标 服务对象满意度指标服务对象满意度 服务对象满意度 10.00 ≥ 95 95 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 98

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

文庙消防工程质保金项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对文庙消防工程质保金项目实施了财政支出绩效自评价，

形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县博物馆

2、项目主要实施内容和范围：加强文物的防水防火保护，

增强社会文物保护意识。

3、项目资金投入情况：投入资金 3.2756 万元，支付资金

3.2756 万元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：加强文物保护，增强全社会文物保护

意识，加强防火措施、安全隐患。

当年绩效目标和指标：开展文物消防工程蓄水池、泵房、消

防控制室的建设完善工作，严格按照文物评估需求提升工程质量。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。



（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对文物保护需要特定环境，工程

开展需要考虑文物安全的特点，设计能够体现项目特点绩效评价

指标体系。绩效指标总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预

算执行率指标 10 分、效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 38.5 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 98 分。



综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

甄红梅 深泽县博物馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：文庙消防工程质保金

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
4

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 48



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 98



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.2

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.2



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 文物保护经费 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 5.000000 到位数 5.000000 执行数 5.000000 100

其中:财政资金 5.000000 其中:财政资金 5.000000 其中:财政资金 5.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1文庙、真武庙和永济桥日常运行及维护费 如期完成文物日常运行及维护 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 文物保护数量：三处省保
、看护人员经费、保护文
物安全

文物保护数量：三处省保
、看护人员经费、保护文
物安全

10.00 ≥ 100 100 完成 10

质量指标 科学严谨的做好工作、险
情排除率。

科学严谨的做好工作、险
情排除率。

10.00 ≥ 95 95 完成 10

时效指标 按照实际要求有条不紊的
完成各项工作

按照实际要求有条不紊的
完成各项工作

10.00 ≥ 100 100 完成 10

成本指标 保障经费用于三处省保日
常保护工作

保障经费用于三处省保日
常保护工作

10.00 = 5 万元 5万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 确保我县三处省级文物保
护点的安全

确保我县三处省级文物保
护点的安全

10.00 ≥ 0.95 0.95 完成 10

社会效益指标 有序推进文物活起来，不
断推动文物保护成果全民
共享，满足人民群众精神
文化需求。

有序推进文物活起来，不
断推动文物保护成果全民
共享，满足人民群众精神
文化需求。

10.00 文字描述 显著 显著 完成 10

生态效益指标 优化环境 优化环境 10.00 文字描述 显著 显著 完成 10

可持续影响指标以文物为载体，不断提高
文物的影响力，传承弘扬
中华优秀传统文化，在培
养社会主义核心价值观、
凝聚共筑等方面发挥重要
作用。

以文物为载体，不断提高
文物的影响力，传承弘扬
中华优秀传统文化，在培
养社会主义核心价值观、
凝聚共筑等方面发挥重要
作用。

10.00 文字描述 显著 显著 完成 10

满意度指标 服务对象满意度指社会公众对文物保护工作
满意度

社会公众对文物保护工作
满意度

10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 99.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

文物保护经费项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对文物保护经费项目实施了财政支出绩效自评价，形成

本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县博物馆

2、项目主要实施内容和范围：对于深泽县内三处省级文物

的日常维护和保护。

3、项目资金投入情况：投入资金 5 万元，支付资金 5 万元，

县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：文庙、真武庙和永济桥日常运行及维

护费。

当年绩效目标和指标：对文物进行日常维护，保证文物的完

好性，推动文物全民共享。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。



（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对文物保护需要专业性强，工作

科学严谨的特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩

效指标总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标

10 分、效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 40 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 99.5 分。



综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

甄红梅 深泽县博物馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：文物保护经费

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4.5

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 49.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 99.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.8

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.8



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 深泽县五人制足球场 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 20.000000 到位数 20.000000 执行数 20.000000 100

其中:财政资金 20.000000 其中:财政资金 20.000000 其中:财政资金 20.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  深泽县五人制社会足球场4个。 按预期目标，完成年度部分目标 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 五人制足球场地 4个五人制足球场 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

质量指标 场地设施竣工验收合格
率

场地设施竣工验收合格
率

10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

时效指标 场地设施投入使用率 场地设施投入使用率 10.00 ≥ 100 年初计划 100 完成 10

成本指标 项目预算资金完成率 项目预算资金完成率 10.00 文字描述 20万元 20万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 体育带动消费 体育带动消费 10.00 ≥ 95 年初计划 95 完成 9.5

社会效益指标 群众参与赛事活动的积
极性

群众参与赛事活动的积
极性

10.00 文字描述 持续发展 持续发展 完成 10

生态效益指标 环境优化 环境优化 10.00 ≥ 95 年初计划 95 完成 9.5

可持续影响指标对体育事业可持续发展
的影响程度

对体育事业可持续发展
的影响程度

10.00 文字描述 稳步提升 稳步提升 完成 10

满意度指标 服务对象满意度指使用人群对场地设施满
意度

使用人群对场地设施满
意度

10.00 ≥ 95 年初计划 9.5 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 98.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

深泽县五人制足球场项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对深泽县五人制足球场项目实施了财政支出绩效自评价，

形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：建设 4 个五人制足球场，以

满足群众对基础体育设施需求。

3、项目资金投入情况：投入资金 20 万元，支付资金 20 万

元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：深泽县五人制社会足球场 4 个。

当年绩效目标和指标：对深泽的 4 个五人制足球场进行施工

建设，满足群众对体育设施需求。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程



（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对足球场建设的工期特点，设计

能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为 100 分，

其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效益指标 40 分、

满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 39 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 98.5 分。

综合绩效评价：优秀。



五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

郝成义 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

张彩坤 深泽县文化广电体育和旅游局 体育股股长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：深泽县五人制足球场

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
4.5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 48.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 98.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.4

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.4



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 自收自支人员工资保险 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 13.800000 到位数 13.800000 执行数 13.800000 100

其中:财政资金 13.800000 其中:财政资金 13.800000 其中:财政资金 13.800000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  主要用于执法人员工资福利、社会保险、日常公用支出。 按预期目标，完成年度部分目标 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 执法人员经费支出人数 执法人员经费支出人数 10.00 ≥ 3 人 3 完成 10

质量指标 工资、社会保险发放准确
性

工资、社会保险发放准确
性

10.00 ≥ 100 100 完成 10

时效指标 工资、社会保险发放及时
性

工资、社会保险发放及时
性

10.00 文字描述 按时间规定 在规定时间内已完成 完成 10

成本指标 保障经费按照预算及相关
规定，经费全部用于文化
市场工作人员经费支出。

保障经费按照预算及相关
规定，经费全部用于文化
市场工作人员经费支出。

10.00 文字描述 按规定执行 已按规定执行 完成 10

效益指标 经济效益指标 文化市场等其他相关产业
产生消费

文化市场等其他相关产业
产生消费

10.00 文字描述 成效明显 成效明显 完成 10

社会效益指标 加强执法人员归属感，保
持队伍稳定，对规范文化
市场秩序的影响

加强执法人员归属感，保
持队伍稳定，对规范文化
市场秩序的影响

10.00 文字描述 保持队伍稳定 队伍稳定 完成 10

生态效益指标 优化环境 优化环境 10.00 ≥ 100 100 完成 10

可持续影响指标有力的促进文化市场健康
有序发展。

有力的促进文化市场健康
有序发展。

10.00 文字描述 成效明显 成效明显 完成 10

满意度指标 服务对象满意度指社会公众满意度 社会公众满意度 10.00 ≥ 95 9.5 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 99.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

自收自支人员工资保险项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对自收自支人员工资保险项目实施了财政支出绩效自评

价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：保障经费按照相关规定，经

费全部用于文化市场工作人员经费支出，加强执法人员归属感，

保持队伍稳定。

3、项目资金投入情况：投入资金 13.8 万元，支付资金 13.8

万元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：主要用于执法人员工资福利、社会保

险、日常公用支出。

当年绩效目标和指标：保障了执法队正常工作运转，净化文

化市场环境，规范执法队伍。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，



局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对自收自支人员工资、保险发放

时效、考核标准的特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体

系。绩效指标总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行

率指标 10 分、效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 40 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级



根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 99.5 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

郑红桥 深泽县文化广电体育和旅游局 书记

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

王永青 深泽县文化市场综合行政执法队 队长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：自收自支人员工资保险

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4.5

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 49.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 99.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.8

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

19

总分（共 100 分） 98.8



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 深泽县群众健身知识普及及推广服务
（体育惠民游泳券）

项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 20.000000 到位数 20.000000 执行数 20.000000 100

其中:财政资金 20.000000 其中:财政资金 20.000000 其中:财政资金 20.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  完善公共体育设施短板，推广群众健身知识普及服务。 按预期目标，完成年度目标 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 惠民游泳券数量 购买惠民游泳券数量 10.00 文字描述 2万张 2万张 完成 10

质量指标 公共体育设施补短板完成
率

公共体育设施补短板完成
率

10.00 ≥ 100 短板 100 完成 10

时效指标 完成率 完成率 10.00 ≥ 100 完成率 100 完成 10

成本指标 游泳劵费用成本 游泳劵费用成本 10.00 ≥ 100 20万元 20万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 体育活动带动消费 体育活动带动消费 10.00 ≥ 100 体育消费 100 完成 10

社会效益指标 公共体育设施对社会影响
力

公共体育设施对社会方面
的变化

10.00 文字描述 提升 有所提升 完成 10

生态效益指标 优化环境 优化环境 10.00 ≥ 100 优化环境 100 完成 10

可持续影响指标公共体育设施对社会大众
影响力

公共体育设施对社会大众
影响力

10.00 文字描述 进一步提升全民健身，提升全民健身积极性 完成 9

满意度指标 服务对象满意度指服务对象的满意度 服务对象的满意度 10.00 ≥ 95 满意度 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 98.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

深泽县群众健身知识普及及推广服务（体育惠
民游泳券）项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对深泽县群众健身知识普及及推广服务（体育惠民游泳

券）项目实施了财政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：购买游泳券向社会公众分发，

补足体育短板，增加体育影响力。

3、项目资金投入情况：投入资金 20 万元，支付资金 20 万

元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：完善公共体育设施短板，推广群众健

身知识普及服务。

当年绩效目标和指标：补足公共体育设施短板，向群众发放

游泳券，增加体育运动影响力，带动群众体育消费。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，



局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对发放游泳券普及健身知识项目

的特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总

分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效

益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 39 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级



根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 98.5 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

郝成义 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

张彩坤 深泽县文化广电体育和旅游局 体育股股长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：深泽县群众健身知识普及及推广服务（体育惠民游泳券）

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

4.5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 48.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 98.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.4

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.4



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 深泽县大剧院维护运行经费 项目级次 本级 实施主管单位 357005 - 深泽县文工团 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 10.000000 到位数 10.000000 执行数 10.000000 100

其中:财政资金 10.000000 其中:财政资金 10.000000 其中:财政资金 10.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1大剧院日常水电暖费用及日常公用维护等 1 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 剧场的数量 演出剧场数量 10.00 = 1 个 1 完成 10

质量指标 覆盖人数 文化交流活动覆盖人数 10.00 ≥ 85 % 0.8 完成 8

时效指标 资金使用 资金使用率 10.00 = 100 % 0.65 完成 6

成本指标 剧场维护费用 剧场维护水电暖费用 10.00 = 10 万元 0.98 完成 9

效益指标 经济效益指标 文化活动参与率 群众文化活动参与率 10.00 ≥ 80 % 1 完成 10

社会效益指标 开放时间达标率 年度公共文化设施免费
开放时间达标率

10.00 ≥ 90 % 0.85 完成 10

生态效益指标 公益演出场次 公益演出场次 10.00 文字描述 持续提高 1 完成 10

可持续影响指标带动大众参与文化活动
交流

带动大众参与文化活动
交流

10.00 文字描述 良好长久 0.8 完成 8

满意度指标 服务对象满意度指使用满意度 演员、群众使用满意度 10.00 文字描述 满意 1 完成 9

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 90

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 白彦品 联系电话: 13932186390



附件 2：

深泽县大剧院维护运行经费项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对深泽县大剧院维护运行经费项目实施了财政支出绩效

自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文工团

2、项目主要实施内容和范：保证大剧院日常水电暖费供应

用及日常公用维护等

3、项目资金投入情况：投入资金 10 万元，支付资金 10 万

元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：大剧院日常水电暖费用及日常公用维

护等。

当年绩效目标和指标：保障深泽大剧院的日常运转工作。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程



（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对大剧院日常维护运转的特点，

设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为 100

分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效益指标

40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 33

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 38 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 90 分。

综合绩效评价：优秀。



五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

宋兰贵 深泽县文工团 团长

秦 鹏 深泽县文工团 副团长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：深泽县大剧院维护运行经费

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

4

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
4



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

3.5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
4

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
4

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
4

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 42.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 19

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
9

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
9.5

小计 47.5

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 90



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
36

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 96



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 全民健身中心原体育大厅更换窗户资金 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 9.600000 到位数 9.600000 执行数 9.600000 100

其中:财政资金 9.600000 其中:财政资金 9.600000 其中:财政资金 9.600000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  全民健身中心原体育大厅更换门窗 如期完成全民健身中心大厅门窗更换。 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 原体育大厅门窗更换数
量

原体育大厅门窗更换数
量

10.00 ≥ 100  % 100 完成 10

质量指标 质量合格率 质量合格率 10.00 ≥ 95  % 95 完成 10

时效指标 完成时限 完成时限 10.00 文字描述 2022年12月底完成 2022年12月底前已完成 完成 10

成本指标 不超预算指标 不超预算指标 10.00 文字描述 9.6万元 9.6万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 活动带动消费 活动带动消费 10.00 ≥ 85 % 85 完成 9.5

社会效益指标 促进群众冰雪运动发展 促进群众冰雪运动发展 10.00 ≥ 95 稳步提升 95 完成 10

生态效益指标 绿化达标率 绿化达标率 10.00 ≥ 85 % 85 完成 9.5

可持续影响指
标

长期满足群众健身需求 长期满足群众健身需求 10.00 ≥ 95 % 95 完成 10

满意度指标 服务对象满意
度指标

服务对象满意度 服务对象满意度 10.00 ≥ 90 % 90 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 98.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

全民健身中心原体育大厅更换窗户资金
项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对全民健身中心原体育大厅更换窗户资金项目实施了财

政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：对全民健身中心原体育大厅

破旧窗户进行更换。

3、项目资金投入情况：投入资金 9.6 万元，支付资金 9.6

万元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：全民健身中心原体育大厅更换窗户

当年绩效目标和指标：对全民健身中心破旧、存在安全隐患

窗户进行更换。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。



（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对全民健身中心原体育大厅更换

窗户项目的特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩

效指标总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标

10 分、效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 39 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 98.5 分。



综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

郝成义 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

张彩坤 深泽县文化广电体育和旅游局 体育股股长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：全民健身中心原体育大厅更换窗户资金

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
4.5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 48.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 98.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.4

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.4



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 全民健身活动经费 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 10.000000 到位数 10.000000 执行数 10.000000 100

其中:财政资金 10.000000 其中:财政资金 10.000000 其中:财政资金 10.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1开展全民健身活动以及竞赛 按预期目标，完成年度任务 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 培训村级社会体育指导员

、项目培训班次数

培训村级社会体育指导员

、项目培训班次数
10.00 文字描述 8项次 8次 完成 10

质量指标 竞赛活动、培训活动圆满

度

竞赛活动、培训活动圆满

度
10.00 文字描述 圆满 圆满完成 完成 10

时效指标 参赛、培训活动保障及时

性、工作完成及时性

参赛、培训活动保障及时

性、工作完成及时性
10.00 文字描述 及时 及时完成 完成 10

成本指标 全民健身活动投入使用经

费

全民健身活动投入使用经

费
10.00 文字描述 10万元 10万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 带动体育消费 带动体育消费 10.00 文字描述 明显 明显 完成 9

社会效益指标 全民健身水平、市民体质

、

全民健身水平、市民体质

、
10.00 文字描述 有效提升 有效提升 完成 9.5

生态效益指标 全民健身参与广度 全民健身参与广度 10.00 文字描述 显著提高 显著提高 完成 9

可持续影响指标 全民健身工作长效管理机

制健全，赛事、培训活动

设置

全民健身工作长效管理机

制健全，赛事、培训活动

设置

10.00 文字描述 健全优化 不断健全优化 完成 10

满意度指标 服务对象满意度指标参与活动受益人群满意度 参与活动受益人群满意度 10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 97

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

全民健身活动经费项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对全民健身活动经费项目实施了财政支出绩效自评价，

形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：培训村级社会体育指导员、

增加培训班次数，举办赛事活动，调动群众体育运动积极性。

3、项目资金投入情况：投入资金 10 万元，支付资金 10 万

元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：开展全民健身活动以及竞赛。

当年绩效目标和指标：举办体育竞赛，吸引广大群众积极参

与，培训体育指导员，让村级社会体育指导员更加专业。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程



（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对全民健身活动涉及人员广泛、

体育专业性强的特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。

绩效指标总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指

标 10 分、效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 37.5 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 97 分。

综合绩效评价：优秀。



五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

郝成义 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

张彩坤 深泽县文化广电体育和旅游局 体育股股长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：全民健身活动经费

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

4

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
4

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 47



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 97



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
38.8

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 98.8



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 美术馆运转经费 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 8.000000 到位数 8.000000 执行数 8.000000 100

其中:财政资金 8.000000 其中:财政资金 8.000000 其中:财政资金 8.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  保障美术馆办公费、差旅费、水费、电费、布展等日常运转。 按预期目标，完成年度任务 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 日常运行经费 日常运行经费 10.00 ≥ 100 100 完成 10

质量指标 科学严谨地做好工作，运
转保障率

科学严谨地做好工作，运
转保障率

10.00 ≥ 100 100 完成 10

时效指标 及时保障各项日常办公需
要

及时保障各项日常办公需
要

10.00 文字描述 及时保障 按期完成保障 完成 10

成本指标 保障经费按照预算及相关
规定，

保障经费按照预算及相关
规定，

10.00 文字描述 按规定执行 已按规定执行 完成 10

效益指标 经济效益指标 注重文化内涵、延展美术
馆业务工作创收

注重文化内涵、延展美术
馆业务工作创收

10.00 文字描述 显著 显著 完成 9.5

社会效益指标 展览、收藏、研究、宣传
教育，保障日常办公需
要，维持单位正常运转

展览、收藏、研究、宣传
教育，保障日常办公需
要，维持单位正常运转

10.00 文字描述 维持单位正常运转 维持正常运转 完成 10

生态效益指标 优化环境 优化环境 10.00 ≥ 100 100 完成 10

可持续影响指标有利促进美术事业繁荣发
展，为社会、公民提供更
好的服务和贡献

有利促进美术事业繁荣发
展，为社会、公民提供更
好的服务和贡献

10.00 ≥ 100 9.5 完成 9.5

满意度指标 服务对象满意度指服务对象满意度 服务对象满意度 10.00 ≥ 95 基本满意 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 98.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

美术馆运转经费项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对美术馆运转经费项目实施了财政支出绩效自评价，形

成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县美术馆

2、项目主要实施内容和范围：为深泽县美术馆的日常运转

提供保障，开办展览类活动提供支持。

3、项目资金投入情况：投入资金 8 万元，支付资金 8 万元，

县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：保障美术馆办公费、差旅费、水费、

电费、布展等日常运转。

当年绩效目标和指标：保障美术馆日常办公，延展美术馆业

务工作创收，举办各类绘画、书法展览活动，促进美术事业繁荣

发展。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，



局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对美术馆工作的特点，设计能够

体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为 100 分，其中：

产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效益指标 40 分、满意

度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 39 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级



根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 98.5 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

刘玉兰 深泽县美术馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：美术馆运转经费

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
4

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4.5

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 48.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 98.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.4

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

19

总分（共 100 分） 98.4



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 博物馆运行经费 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 10.000000 到位数 10.000000 执行数 10.000000 100

其中:财政资金 10.000000 其中:财政资金 10.000000 其中:财政资金 10.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  博物馆日常运转经费 按年度目标，完成预期任务 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 补助资金到位率 补助资金到位率 10.00 ≥ 100 100 完成 10

质量指标 博物馆安全完好率 博物馆安全完好率 10.00 ≥ 100 100 完成 9.5

时效指标 日正常开馆时长 日正常开馆时长 10.00 ≥ 8 小时 8小时 完成 10

成本指标 年度预算经费成本控制 年度预算经费成本控制 10.00 = 10 万元 10万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 注重文化内涵、延展博物
馆业务工作创收

注重文化内涵、延展博物
馆业务工作创收

10.00 ≥ 100 100 完成 10

社会效益指标 收藏、研究、宣传教育 收藏、研究、宣传教育 10.00 ≥ 100 100 完成 9.5

生态效益指标 优化环境 优化环境 10.00 ≥ 100 100 完成 9.5

可持续影响指标有力的促进博物事业繁荣
发展，为社会、公民提供
更好的服务和贡献

有力的促进博物事业繁荣
发展，为社会、公民提供
更好的服务和贡献

10.00 文字描述 稳步提升 稳步提升 完成 9

满意度指标 服务对象满意度指博物馆参观人员满意度 博物馆参观人员满意度 10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 97

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

博物馆运行经费项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对博物馆运行经费项目实施了财政支出绩效自评价，形

成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县博物馆

2、项目主要实施内容和范围：保障博物馆的日常运转，促

进博物事业发展。

3、项目资金投入情况：投入资金 10 万元，支付资金 10 万

元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：博物馆日常运转经费。

当年绩效目标和指标：保证博物馆日常开馆时间和馆内文物

安全，向群众宣传博物馆的历史价值。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程



（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对博物馆日常运转所需人力、物

力的特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标

总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、

效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为39.5

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 38 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 97 分。

综合绩效评价：优秀。



五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

甄红梅 深泽县博物馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：博物馆运行经费

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

4

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
4

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 47



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 97



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
38.8

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 98.8



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 2022年中央支持地方公共文化服务体系

建设补助资金

项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 12.610000 到位数 12.610000 执行数 12.610000 100

其中:财政资金 12.610000 其中:财政资金 12.610000 其中:财政资金 12.610000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  加快构建现代化公共文化服务体系，促进基本文化服务标准化、均等化

。保障广大群众读书看报、观看电视、观赏电影、进行文化鉴赏，开展文体活动等
。

按预期目标，完成年度部分目标 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 组织举办各类展览、培训
、讲座等文化活动的数量

组织举办各类展览、培训
、讲座等文化活动的数量

10.00 ≥ 95 按年度计划 95 完成 10

质量指标 群众参与免费开放、文化
场馆举办文化活动、人次
较上年增长

群众参与免费开放、文化
场馆举办文化活动、人次
较上年增长

10.00 ≥ 95 按年度计划 95 完成 10

时效指标 公共文化服务建设各类活
动完成率

公共文化服务建设各类活
动完成率

10.00 ≥ 100 按年度计划 100 完成 10

成本指标 不超过专项补助额度 不超过专项补助额度 10.00 文字描述 12.61万元 12.61万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 文化体育活动带动其他相
关消费项目增收情况

文化体育活动带动其他相
关消费项目增收情况

10.00 ≥ 90 按年度计划 90 完成 10

社会效益指标 群众文化活动参与人次增
长率

群众文化活动参与人次增
长率

10.00 文字描述 稳步提升 稳步提升 完成 9.5

生态效益指标 环境优化 环境优化 10.00 ≥ 100 按年度计划 100 完成 10

可持续影响指标基本公共文化服务正常运
转

基本公共文化服务正常运
转

10.00 ≥ 100 按年度计划 1001 完成 10

满意度指标 服务对象满意度指群众对国家基本公共文化
服务的满意度

群众对国家基本公共文化
服务的满意度

10.00 ≥ 95 按年度计划 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 99

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

2022 年中央支持地方公共文化服务体系建设

补助资金项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对 2022 年中央支持地方公共文化服务体系建设补助资

金项目实施了财政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：免费开放文化场馆，举办培

训、讲座等文化活动，为群众基本文化活动提供保障。

3、项目资金投入情况：投入资金12.61万元，支付资金12.61

万元，中央专项资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：加快构建现代化公共文化服务体系，

促进基本文化服务标准化、均等化。保障广大群众读书看报、观

看电视、观赏电影、进行文化鉴赏，开展文体活动等。

当年绩效目标和指标：免费向社会开放文化场馆，组织举办

各类展览、培训、讲座等文化活动的数量。提升群众参与免费开

放、文化场馆举办文化活动参与率。

二、自评工作情况



（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对 2022 年中央支持地方公共文

化服务体系建设特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。

绩效指标总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指

标 10 分、效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 39.5 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根



据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 99 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

王亚青 深泽县图书馆 馆长

赵鹤鸣 深泽县文化馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：2022年中央支持地方公共文化服务体系建设补助资金

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 49



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 99



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.6

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.6



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 2022年中央非物质文化遗产保护资金 项目级次 本级 实施主管单位 357005 - 深泽县文工团 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 2.000000 到位数 2.000000 执行数 2.000000 100

其中:财政资金 2.000000 其中:财政资金 2.000000 其中:财政资金 2.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  非遗传承人家庭补助资金 非遗补助资金 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 保护人数 保护人数数量 10.00 = 1 人 100 完成 10

质量指标 文化宣传保护率 文化宣传保护率 10.00 ≥ 90 % 90 完成 9

时效指标 资金发放时效 资金发放时效 10.00 = 100 % 100 完成 10

成本指标 资金发放数量 资金发放数量 10.00 = 100 % 100 完成 10

效益指标 经济效益指标 文化传承保护 对国家非遗传承人文化传
承的保护

10.00 ≥ 95 % 95 完成 10

社会效益指标 文化传播 对国家非遗坠子戏的传承
和展演带来的提升

10.00 文字描述 持续提升 95 完成 9

生态效益指标 带动文化市场的发展 带动文化市场的发展 10.00 文字描述 持续发展 95 完成 9

可持续影响指标保护传承人的艺术修养 保护传承人的艺术修养 10.00 文字描述 提高 85 完成 10

满意度指标 服务对象满意度指传承人补助满意度 传承人补助满意度 10.00 文字描述 满意 90 完成 9

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 96

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 白彦品 联系电话: 13932186390



附件 2：

2022 年中央非物质文化遗产保护资金项目自

评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对 2022 年中央非物质文化遗产保护资金项目实施了财

政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位:深泽县文工团

2、项目主要实施内容和范围：向中央非物质文化遗产传承

人发放补助，帮助传承人更好开展传承工作。

3、项目资金投入情况：投入资金 2 万元，支付资金 2 万元，

中央专项资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：非遗传承人补助资金。

当年绩效目标和指标：对传承人发放补助，对国家非遗坠子

戏的传承和展演带来的提升，对坠子戏传承进行激励保护。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。



（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对坠子戏传承人补助项目的特点，

设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为 100

分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效益指标

40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 39

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 38 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 96 分。



综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

宋兰贵 深泽县文工团 团长

秦 鹏 深泽县文工团 副团长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称： 2022年中央非物质文化遗产保护资金

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
4



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

4

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
4

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 46



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 96



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
38.4

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

19

总分（共 100 分） 97.4



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 2022年中央补助地方公共文化服务建设

专项资金

项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 109.630000 到位数 109.630000 执行数 109.630000 100

其中:财政资金 109.630000 其中:财政资金 109.630000 其中:财政资金 109.630000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  加快构建现代化公共文化服务体系，促进基本文化服务标准化、均等化。按预期目标，完成年度部分目标. 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 组织举办各类展览、培训
、讲座等文化活动的数量

组织举办各类展览、培训
、讲座等文化活动的数量

10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

质量指标 群众参与免费开放、文化
场馆举办文化活动、人次
较上年增长

群众参与免费开放、文化
场馆举办文化活动、人次
较上年增长

10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

时效指标 公共文化服务建设各类活
动完成率

公共文化服务建设各类活
动完成率

10.00 ≥ 100 100 完成 10

成本指标 不超过专项补助额度 不超过专项补助额度 10.00 文字描述 109.63万元 109.63万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 文化体育活动带动其他相
关消费项目增收情况

文化体育活动带动其他相
关消费项目增收情况

10.00 ≥ 90 90 完成 9

社会效益指标 群众文化活动参与人次增
长率

群众文化活动参与人次增
长率

10.00 文字描述 稳步提升 稳步提升 完成 10

生态效益指标 环境优化 环境优化 10.00 ≥ 100 100 完成 10

可持续影响指标基本公共文化服务正常运
转

基本公共文化服务正常运
转

10.00 ≥ 100 100 完成 10

满意度指标 服务对象满意度指群众对国家基本公共文化
服务的满意度

群众对国家基本公共文化
服务的满意度

10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 97.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

2022 年中央补助地方公共文化服务建设专项

资金项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对 2022 年中央补助地方公共文化服务建设专项资金项

目实施了财政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：免费开放文化场馆，举办培

训、讲座等文化活动，为群众基本文化活动提供保障。

3、项目资金投入情况：投入资金 109.63 万元，支付资金

109.63 万元，中央专项资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：加快构建现代化公共文化服务体系，

促进基本文化服务标准化、均等化。保障广大群众读书看报、观

看电视、观赏电影、进行文化鉴赏，开展文体活动等。

当年绩效目标和指标：免费向社会开放文化场馆，组织举办

各类展览、培训、讲座等文化活动的数量。提升群众参与免费开

放、文化场馆举办文化活动参与率。

二、自评工作情况



（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对地方公共文化服务建设的特点，

设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为 100

分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效益指标

40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 39

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 39 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根



据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 97.5 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

王亚青 深泽县图书馆 馆长

赵鹤鸣 深泽县文化馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：2022年中央补助地方公共文化服务建设专项资金

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

4.5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

4

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 47.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 97.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

19

总分（共 100 分） 98



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 2022年中央补助“三馆一站”免费开放专项

资金

项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 54.000000 到位数 54.000000 执行数 54.000000 100

其中:财政资金 54.000000 其中:财政资金 54.000000 其中:财政资金 54.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  县文化馆、图书馆、美术馆以及乡镇综合文化站全部免费向社会公众开

展基本公共文化服务。

按预期目标，基本完成年度预期目标 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 免费开放场馆（站组织举
办各类展览、培训、讲座
等文化活动的数量）

免费开放场馆（站组织举
办各类展览、培训、讲座
等文化活动的数量）

10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

质量指标 举办文化活动较上年增长
率

举办文化活动较上年增长
率

10.00 ≥ 5 5 完成 10

时效指标 开展各级各类文化活动及
时性

开展各级各类文化活动及
时性

10.00 文字描述 及时 及时完成 完成 10

成本指标 不超过专项资金补助额度 按文件执行 10.00 文字描述 54万元 54万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 文化活动带动其他相关消
费项目增收情况

文化活动带动其他相关消
费项目增收情况

10.00 文字描述 增长 稳步增长 完成 10

社会效益指标 免费开放服务水平稳步提
升

免费开放服务水平稳步提
升

10.00 文字描述 长期 长期免费开放 完成 10

生态效益指标 文化活动举办地环境优化 文化活动举办地环境优化 10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

可持续影响指标免费开放文化场馆（站）
正常运转

免费开放文化场馆（站）
正常运转

10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

满意度指标 服务对象满意度指群众对免费开放场馆（站
服务的满意度）

群众对免费开放场馆（站
服务的满意度）

10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 98

五、存在问题原因及
整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

2022 年度中央补助“三馆一站”免费开放资金
项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对 2022 年度中央补助“三馆一站”免费开放资金项目

实施了财政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位；文化馆、图书馆、乡镇文化站

2、项目主要实施内容和范围；免费向社会开放，开展基本

公共文化服务建设活动

3、项目资金投入情况：投入资金 54 万元，支付资金 54 万

元，中央专项资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：文化馆、图书馆、以及乡镇综合文化

站日常运转，免费向社会开放，开展基本公共文化服务建设活动。

当年绩效目标和指标：免费向社会开放，开展基本公共文化

服务建设活动。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，



局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对“三馆一站” 免费开放的特

点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为

100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效益指

标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为39.5

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 39 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级



根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 98 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

王亚青 深泽县图书馆 馆长

赵鹤鸣 深泽县文化馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：2022年中央补助“三馆一站”免费开放专项资金

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
4

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 48



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 98



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.2

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.2



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 文化市场综合执法制式服装和标志费用 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 2.823680 到位数 2.823680 执行数 2.823680 100

其中:财政资金 2.823680 其中:财政资金 2.823680 其中:财政资金 2.823680

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1 加强综合行政执法，推进规范文明执法，强化执法队伍建设，执法人员

统一着制式服装，严肃仪容仪表及执法风纪。

按预期目标，完成年度目标 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 执法人数 文化市场执法7人 10.00 ≥ 100 文化执法7人 100 完成 10

质量指标 执法服装发放率 执法服装发放率 10.00 ≥ 100 1 100 完成 10

时效指标 完成时间 规定时间内完成 10.00 ≥ 100 2022年12月 100 完成 10

成本指标 成本控制率% 按要求控制成本率% 10.00 文字描述 2.82368万元 2.82368万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 文化执法带动相关消费 文化执法带动相关消费 10.00 ≥ 85 .85 85 完成 8.5

社会效益指标 强化执法队伍建设及执法
监管

强化执法队伍建设及执法
监管

10.00 ≥ 100 1 100 完成 10

生态效益指标 净化文化市场环境 净化文化市场环境 10.00 文字描述 进一步净化 进一步净化 完成 10

可持续影响指
标

执法队伍形象 执法队伍形象 10.00 ≥ 100 1 100 完成 10

满意度指标 服务对象满意
度指标

服务对象满意度 服务对象满意度 10.00 ≥ 85 .85 85 完成 8.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 97

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

文化市场综合执法制式服装和标志费用

项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对文化市场综合执法制式服装和标志费用项目实施了财

政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：为文化市场执法 7 人发放统

一制式服装和标识，便于执法。

3、项目资金投入情况：投入资金 2.82368 万元，支付资金

2.82368 万元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：加强综合行政执法，推进规范文明执

法，强化执法队伍建设，执法人员统一着制式服装，严肃仪容仪

表及执法风纪。

当年绩效目标和指标：发放统一服装和标识，加强执法队伍

建设及监管，净化文化市场环境，提升执法队伍形象。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作



我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对文化市场综合执法的制式服装

项目特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标

总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、

效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 38.5 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 8.5 分。



四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 97 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

郑红桥 深泽县文化广电体育和旅游局 书记

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

王永青 深泽县文化市场综合行政执法队 队长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：文化市场综合执法制式服装和标志费用

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

4

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
4

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 47



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 97



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
38.8

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 98.8



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 2022年市级非物质文化遗产保护专项资金 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 1.500000 到位数 1.500000 执行数 1.500000 100

其中:财政资金 1.500000 其中:财政资金 1.500000 其中:财政资金 1.500000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  2022年市级非遗传承人补助资金 已按期发放市级非遗传承人补助资金。 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 补助非遗传承的人数 补助个人及家庭 10.00 文字描述 5人 5人 完成 10

质量指标 发放补助率 发放补助率 10.00 ≥ 100 全部到位 100 完成 10

时效指标 完成率 支付完成率 10.00 ≥ 100 期限内完成 100 完成 10

成本指标 资金到位数 到位率 10.00 文字描述 1.5万元 1.5万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 提高效率 提高效率 10.00 >= 100 长期性 100 完成 10

社会效益指标 文化保护社会成果 文化保护社会成果 10.00 ≥ 95 社会成果 95 完成 9.5

生态效益指标 生态效益增值率 项目实施后生态效益增长

率
10.00 ≥ 100 100 100 完成 10

可持续影响指标 对非遗传承人家庭的保护 对非遗传承人家庭的保护 10.00 ≥ 95 95 95 完成 9.5

满意度指标 服务对象满意度指标 满意率 满意率 10.00 ≥ 95 满意程度 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 98.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

2022 年市级非遗传承人补助资金
项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对 2022 年市级非遗传承人补助资金项目实施了财政支

出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化馆

2、项目主要实施内容和范围：向在深泽县的市级非物质文

化遗产传承人发放补助。

3、项目资金投入情况：投入资金 1.5 万元，支付资金 1.5

万元，市级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：2022 年市级非遗传承人补助资金

当年绩效目标和指标：向深泽县 5 位市级非物质文化遗产传

承人发放补助，每人 0.3 万元。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。



（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对向 2022 年市级非遗传承人发

放补助资金项目特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。

绩效指标总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指

标 10 分、效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 39 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 98.5 分。



综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

赵鹤鸣 深泽县文化馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：2022年市级非物质文化遗产保护专项资金

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
4.5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 48.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 98.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.4

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.4



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 2022年省文物保护专项资金 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 231.000000 到位数 231.000000 执行数 71.380000 30.9

其中:财政资金 231.000000 其中:财政资金 231.000000 其中:财政资金 71.380000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1             2022年省文物保护资金，深泽真武庙维修项目 受疫情影响，工程进度较为缓慢。 30.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 建设、改造、修缮工程量

（平米、

建设、改造、修缮工程量

（平米、公里、个数、亩

等）

10.00 ≥ 85 % 30 未完成 3

质量指标 项目竣工验收合格率 项目竣工验收合格率 10.00 ≥ 95 % 70 未完成 7

时效指标 项目按计划完成率（%） 项目按计划完成率（%） 10.00 ≥ 80 % 30 未完成 3

成本指标 工程单位建设成本 工程单位建设成本 10.00 ≥ 231 万元 71.38万元 未完成 3

效益指标 经济效益指标 专项资金投入产出效益 专项资金投入产出效益 10.00 ≥ 100 % 30 未完成 3

社会效益指标 社会影响力 社会影响力 10.00 ≥ 100 % 80 完成 8

生态效益指标 建设项目环评执行率
（%）

建设项目环评执行率
（%）

10.00 ≥ 100 % 90 完成 9

可持续影响指标 工程使用年限 工程使用年限 10.00 ≥ 100 % 70 未完成 7

满意度指标 服务对象满意度指标 使用人员满意度 使用人员满意度 10.00 = 90 % 70 未完成 7

预算执行率 预算执行率 10 3.090043

自评总分 53.09

五、存在问题         原
因及整改措施

因2022年疫情影响，导致工程进度受阻，进程较为缓慢。加快工程进度，较少疫情影响，降低损失。

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

2022 年省文物保护专项资金项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对 2022 年省文物保护专项资金项目实施了财政支出绩

效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县博物馆

2、项目主要实施内容和范围：对省级文物真武庙进行修缮

保护。

3、项目资金投入情况：投入资金 231 万元，支付资金 71.38

万元，省级专项资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：2022 年省文物保护资金，深泽真武

庙维修项目。

当年绩效目标和指标：按照对文物评估修缮计划开展维修工

程，严格按标准对工程修缮的平米数量、质量进行验收，与此同

时降低工程对环境影响。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，



局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对真武庙修缮的严谨性、科学性

的特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总

分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效

益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 16

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 3.09 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 27 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 7 分。

四、项目综合评价结论和评价等级



根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 53.09 分。

综合绩效评价：中。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

因工期开展时受到疫情影响，导致工程进度缓慢。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况及时调整计划，

以保证项目顺利实施，计划制定时要全方位，多角度考虑各种因

素对项目的影响。

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

甄红梅 深泽县博物馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：2022年省文物保护专项资金

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

2

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

2

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
2



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

2

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
2

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
2

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
2

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
2

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

2

小计 23



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 12

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

6

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
6

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
6

小计 30

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 53



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
21.2

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

14

总分（共 100 分） 75.2



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 2022年省级体彩公益金专项资金 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 1.490000 到位数 1.490000 执行数 1.490000 100

其中:财政资金 1.490000 其中:财政资金 1.490000 其中:财政资金 1.490000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1：开展各类冰雪活动，实现全省30000万人上冰雪任务 按预期目标，完成全年目标任务 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 举办各级各类群众性冰雪
活动数量

举办各级各类群众性冰雪
活动数量

10.00 ≥ 3000 场 3000 完成 10

质量指标 冰雪赛事活动发生安全事
故

冰雪赛事活动发生安全事
故

10.00 文字描述 0次 0次 完成 10

时效指标 实现全省30000万人上冰雪

任务

实现全省30000万人上冰雪

任务

10.00 文字描述 2022年12底完成 2022年12月底完成 完成 10

成本指标 不超过资金补助额度 不超过资金补助额度 10.00 文字描述 1.49万元 1.49万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 活动带动消费 活动带动消费 10.00 ≥ 85 85 完成 9

社会效益指标 对群众性冰雪运动发展的
普及程度

对群众性冰雪运动发展的
普及程度

10.00 = 9 9分 9 完成 9

生态效益指标 绿化达标率 绿化达标率 10.00 ≥ 85 85 完成 9

可持续影响指标冬奥会带动冰雪运动积极
向上推进

冬奥会带动冰雪运动积极
向上推进

10.00 ≥ 95 95 完成 9

满意度指标 服务对象满意度指参与冰雪运动群众满意程
度

参与冰雪运动群众满意程
度

10.00 ≥ 95 90 完成 9

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 95

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

2022 年省级体彩公益金专项资金

项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对 2022 年省级体彩公益金专项资金项目实施了财政支

出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：举办各级各类冰雪运动，向

群众普及冰雪运动，带动群众冰雪消费。

3、项目资金投入情况：投入资金 1.49 万元，支付资金 1.49

万元，省级专项资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：开展各类冰雪活动，实现全省 30000

万人上冰雪任务。

当年绩效目标和指标：开展冰壶、滑冰等多项冰雪运动，吸

引广大群众参与冰雪运动，提高冰雪运动普及程度。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，



局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对体彩公益金特点，设计能够体

现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为 100 分，其中：

产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效益指标 40 分、满意

度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 36 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9 分。

四、项目综合评价结论和评价等级



根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 95 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

郝成义 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

张彩坤 深泽县文化广电体育和旅游局 体育股股长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：2022年省级体彩公益金专项资金

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

4

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

4

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
4

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
4

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 45



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 95



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
38

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 98



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 2022年省级补助“三馆一站”免费开放专项资

金

项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 9.000000 到位数 9.000000 执行数 9.000000 100

其中:财政资金 9.000000 其中:财政资金 9.000000 其中:财政资金 9.000000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  县文化馆、图书馆、美术馆以及乡镇综合文化站全部免费向社会公众开展

基本公共文化服务。

按预期目标，基本完成年度预期目标. 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 补助资金到位率 补助资金到位率 10.00 ≥ 100 100 完成 10

质量指标 群众参与人次较上年增长率 群众参与人次较上年增长率 10.00 ≥ 5 5 完成 10

时效指标 开展读书看报、讲座、培训、活

动及时性

开展读书看报、讲座、培训、

活动及时性
10.00 文字描述 及时 及时 完成 10

成本指标 不超过省级专项补助额度 不超过省级专项补助额度 10.00 文字描述 按规定执行 按规定执行 完成 10

效益指标 经济效益指标 文化活动带动其他相关消费项目

增收情况

文化活动带动其他相关消费项

目增收情况
10.00 文字描述 增长 稳步增长 完成 10

社会效益指标 免费开放服务水平稳步提升 免费开放服务水平稳步提升 10.00 文字描述 长期 长期开放 完成 10

生态效益指标 文化活动举办地环境优化 文化活动举办地环境优化 10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

可持续影响指标免费开放文化场馆（站）正常运

转

免费开放文化场馆（站）正常

运转
10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

满意度指标 服务对象满意度指受益群众对免费开放场馆（站服

务的满意度）

受益群众对免费开放场馆（站

服务的满意度）
10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 98.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

2022 年度省级补助“三馆一站”免费开放资金
项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对省级补助“三馆一站”免费开放专项资金项目实施了

财政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化馆、图书馆、乡镇文化站

2、项目主要实施内容和范围：免费向社会开放，开展基本

公共文化服务建设活动

3、项目资金投入情况：项目投入 9万元，支出 9万元，省

级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：县文化馆、图书馆、美术馆以及乡镇

综合文化站全部免费向社会公众开展基本公共文化服务。

当年绩效目标和指标：开展读书看报、讲座、培训等活动，

优化文化活动开展环境。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，



局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

对项目总体目标完成情况，产出指标、效益指标、满意度指

标、预算执行率进行了评价。

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对全部免费向社会公众开展基本

公共文化服务特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。

绩效指标总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指

标 10 分、效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 39 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根



据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 98.5 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

王亚青 深泽县图书馆 馆长

赵鹤鸣 深泽县文化馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：2022年省级补助“三馆一站”免费开放专项资金

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

4.5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 48.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 98.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.4

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.4



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 农村公益电影县级配套补助 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 8.250000 到位数 8.250000 执行数 8.250000

100其中:财政资金 8.250000 其中:财政资金 8.250000 其中:财政资金 8.250000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1电影放映补贴 按年初预期，完成预算目标 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 放映场次 放映场次 10.00 文字描述 1场/月 1场/月 完成 10

质量指标 覆盖率 全年行政村电影公益放映
覆盖情况

10.00 ≥ 100 100 完成 10

时效指标 完成时间 全年农村电影公益放映完
成时间

10.00 文字描述 11月前 11月前 完成 10

成本指标 放映补贴 农村电影公益放映场次补
助标准

10.00 文字描述 200元/场 200元/场 完成 10

效益指标 社会效益指标 满足群众的日益增长文化
需求

满足群众的日益增长文化
需求

10.00 文字描述 稳步提升 稳步提升 完成 10

生态效益指标 优化环境 优化环境 10.00 ≥ 100 100 完成 10

经济效益指标 公益电影放映 公益电影放映 10.00 ≥ 100 100 完成 10

可持续影响指标农村电影公益放映活动群
众参与度

农村电影公益放映活动群
众参与度

10.00 文字描述 逐年提升 逐年提升 完成 10

满意度指标 服务对象满意度指群众满意度 群众满意程度 10.00 ≥ 95 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 99.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

2022 年农村公益电影县级配套资金项目

自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对农村公益电影县级配套资金项目实施了财政支出绩效

自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文惠传媒影视有限公司

2、项目主要实施内容和范围：农村公益电影放映场次补贴

3、项目资金投入情况：项目投入 8.25 万元，支出 8.25 万

元，县级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：农村公益电影放映场次补贴，每场次

不低于 200 元。

当年绩效目标和指标；农村公益电影放映场次补贴

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程



对项目总体目标完成情况，产出指标、效益指标、满意度指

标、预算执行率进行了评价。

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对农村电影放映场次特点，设计

能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为 100 分，

其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效益指标 40 分、

满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 40 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级



根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 99.5 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

陈 磊 深泽县文惠传媒影视责任有限公司 经理



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：农村公益电影县级配套补助

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

4.5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 49.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 99.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.8

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.8



2022年度预算项目绩效自评表
一、基本情况 项目名称 2022年省级公共文化服务建设补助资金 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 6.750000 到位数 6.750000 执行数 6.750000

100其中:财政资金 6.750000 其中:财政资金 6.750000 其中:财政资金 6.750000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

目标内容1  通过开展农村电影公益电影放映，提升公共文化服务水平，满足群众精

神文化需求。
已如期完成年初预算，达到预期目标 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 放映场次 平均每个行政村电影放映
场次

10.00 文字描述 每月12场 12场/月 完成 10

质量指标 覆盖率 全年每个行政村电影公益
放映全覆盖

10.00 ≥ 100 100 完成 10

时效指标 完成及时率 全年农村电影公益放映按
固定时间完成

10.00 文字描述 11月底前 11月底已完成 完成 10

成本指标 农村电影公益放映场次补
贴标准

不超过补助额度 10.00 文字描述 6.75万元 6.75万元 完成 10

效益指标 社会效益指标 基本公共文化服务水平 基本公共文化服务水平 10.00 文字描述 稳步提升 稳步提升 完成 10

生态效益指标 村级绿化环境 村级绿化环境 10.00 ≥ 95 95 完成 10

可持续影响指标 农村电影公益放映活动群
众参与度

农村电影公益放映活动群
众参与度

10.00 ≥ 95 95 完成 10

经济效益指标 公益电影放映 公益电影放映 10.00 = 100 100 完成 10

满意度指标 服务对象满意度
指标

群众满意度 群众对公共文化服务体系
建设的满意度

10.00 ≥ 95 95 完成 9

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 99

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

2022 年省级公共文化服务建设补助资金项目

自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对 2022 年省级公共文化服务建设补助资金项目实施了

财政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文惠传媒影视有限公司

2、项目主要实施内容和范围：农村公益电影放映场次补贴

3、项目资金投入情况：项目投入 6.75 万元，支出 6.75 万

元，省级级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：开展农村电影公益电影放映，提升公

共文化服务水平，满足群众精神文化需求。

当年绩效目标和指标；农村公益电影放映场次补贴，每场次

200 元。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。



（二）自评的方法和过程

对项目总体目标完成情况，产出指标、效益指标、满意度指

标、预算执行率进行了评价

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对农村公益电影放映场次特点，

设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为 100

分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效益指标

40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 40 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9 分。



四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 99 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

陈 磊 深泽县文惠传媒影视责任有限公司 经理



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：2022年河北省公共文化服务体系建设项目

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

4

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4.5

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 48.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 98.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.4

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

19

总分（共 100 分） 98.4



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 2021年中央补助地方公共文化服务体系

建设专项资金

项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 84.177000 到位数 84.177000 执行数 84.177000 100

其中:财政资金 84.177000 其中:财政资金 84.177000 其中:财政资金 84.177000

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

加快构建现代化公共文化服务体系，促进基本文化服务标准化、均等化。 促进基本文化服务更加标准化、均等化，构建现代化公共文化服务体系加快。 100.00

保障广大群众读书看报、观看电视、观赏电影、进行文化鉴赏，开展文体活动等。 按年初计划完成开展文体活动，为广大群众文体活动提供保障。 100.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 组织举办各类展览、培训、讲

座等文化活动的数量

组织举办各类展览、培训、讲

座等文化活动的数量
20.00 >= 95 95 完成 20

质量指标 群众参与免费开放、文化场馆

举办文化活动、人次较上年增
长

群众参与免费开放、文化场馆

举办文化活动、人次较上年增
长

10.00 >= 95 95 完成 10

成本指标 不超过专项补助额度 不超过专项补助额度 10.00 文字描述 84.177万元 84.177万元 完成 10

效益指标 经济效益指标 文化体育活动带动其他相关消

费项目增收情况

文化体育活动带动其他相关消

费项目增收情况
10.00 >= 90 90 完成 10

社会效益指标 群众文化活动参与人次增长率群众文化活动参与人次增长率 10.00 文字描述 稳步提升 稳步提升 完成 10

可持续影响指
标

基本公共文化服务正常运转 基本公共文化服务正常运转 10.00 >= 100 100 完成 10

满意度指标 服务对象满意
度指标

群众对国家基本公共文化服务

的满意度

群众对国家基本公共文化服务

的满意度
20.00 >= 95 95 完成 19

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 99

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

2021 年中央补助地方公共文化服务体系建设
专项资金项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对 2021 年中央补助地方公共文化服务体系建设专项资

金项目实施了财政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：免费向社会开放文化场馆，

开展展览、培训等文化活动，为广大群众文化活动提供保障。

3、项目资金投入情况：投入资金 84.177 万元，支付资金

84.177 万元，中央专项资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：加快构建现代化公共文化服务体系，

促进基本文化服务标准化、均等化。保障广大群众读书看报、观

看电视、观赏电影、进行文化鉴赏，开展文体活动等。

当年绩效目标和指标：免费向社会开放文化场馆，组织举办

各类展览、培训、讲座等文化活动的数量。提升群众参与免费开

放、文化场馆举办文化活动参与率。

二、自评工作情况



（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对公共文化服务体系建设的特点，

设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为 100

分，其中：产出指标 50 分、预算执行率指标 10 分、效益指标

30 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 50

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 40 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根



据指标体系评分标准该项目得分 9 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 99 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

王亚青 深泽县图书馆 馆长

赵鹤鸣 深泽县文化馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：2021年中央补助地方公共文化服务体系建设专项资金

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 49



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 99



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.6.

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

19

总分（共 100 分） 98.6



2022年度预算项目绩效自评表

一、基本情况 项目名称 2021年中央补助“三馆一站”免费开放专项资金 项目级次 本级 实施主管单位 357001 - 深泽县文化广电体育和旅游局本级 金额单位 万元

二、预算执行情况 预算安排情况(调整后) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%)

预算数 4.793617 到位数 4.793617 执行数 4.793617 100

其中:财政资金 4.793617 其中:财政资金 4.793617 其中:财政资金 4.793617

其他 0 其他 0 其他 0

三、目标完成情况 年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%)

县文化馆、图书馆、美术馆以及乡镇综合文化站日常运转 按计划三馆正常运转 100.00

免费向社会开放，开展基本公共文化服务建设活动 已完成向社会开放，开展基本公共文化服务建设活动 0.00

四、年度绩效        指
标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 预期指标值 单项指标实际完成值 单项指标完成情况 自评得分

符号 值 单位(文字描述)

产出指标 数量指标 免费开放场馆（站组织举办各类展览
、培训、讲座等文化活动的数量）

免费开放场馆（站组织举办各
类展览、培训、讲座等文化活
动的数量）

20.00 >= 95 95 完成 20

质量指标 举办文化活动较上年增长率 举办文化活动较上年增长率 10.00 >= 5 5 完成 10

时效指标 开展各级各类文化活动及时性 开展各级各类文化活动及时性 10.00 文字描述 及时 及时 完成 10

成本指标 不超过专项资金补助额度 按文件执行 10.00 文字描述 4.793617万元 4.793617 完成 10

效益指标 经济效益指标 文化活动带动其他相关消费项目增收
情况

文化活动带动其他相关消费项
目增收情况

10.00 文字描述 增长 增长 完成 10

社会效益指标 免费开放服务水平稳步提升 免费开放服务水平稳步提升 10.00 文字描述 长期 长期 完成 10

可持续影响指标 免费开放文化场馆（站）正常运转 免费开放文化场馆（站）正常

运转
10.00 >= 95 95 完成 10

满意度指标 服务对象满意度指群众对免费开放场馆（站服务的满意
度）

群众对免费开放场馆（站服务
的满意度）

10.00 >= 95 95 完成 9.5

预算执行率 预算执行率 10 10

自评总分 99.5

五、存在问题         原
因及整改措施

无

填报人: 张彩坤 联系电话: 18131103003



附件 2：

2021 年度中央补助“三馆一站”免费开放资金
项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对中央补助“三馆一站”免费开放专项资金项目实施了

财政支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化馆、图书馆、乡镇文化站

2、项目主要实施内容和范围：免费向社会开放，开展基本

公共文化服务建设活动

3、项目资金投入情况：项目投入 4.793617 万元万元，支出

4.793617 万元万元，中央级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：全部免费向社会公众开展基本公共文

化服务。

当年绩效目标和指标：进入基层辅导培训、开展各类文化活

动、讲座、展览等，完成了预期目标。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，



局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。

（二）自评的方法和过程

对项目总体目标完成情况，产出指标、效益指标、满意度指

标、预算执行率进行了评价。

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对全部免费向社会公众开展基本

公共文化服务特点，设计能够体现项目特点绩效评价指标体系。

绩效指标总分为 100 分，其中：产出指标 40 分、预算执行率指

标 10 分、效益指标 40 分、满意度指标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为 40

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 40 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根



据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 99.5 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数。

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

张义华 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

王立峰 深泽县文化广电体育和旅游局 文化股股长

王亚青 深泽县图书馆 馆长

赵鹤鸣 深泽县文化馆 馆长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：2021年中央补助“三馆一站”免费开放专项资金

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4.5

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 49.5



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 99.5



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.8

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.8





附件 2：

2021 年第四批省体彩公益金（群众性冰雪运动

推广普及）项目自评报告

根据上级要求，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”

的原则，对群众性冰雪运动推广普及项目实施了财政支出绩效自

评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位：深泽县文化广电体育和旅游局

2、项目主要实施内容和范围：群众性冰雪运动推广普及

3、项目资金投入情况：项目投入 10 万元，支出 10 万元，

省级财政资金。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标：群众性冰雪运动推广普及，打造真冰

真雪场地。

当年绩效目标和指标；建造深泽县嬉雪场，让更多人参与冰

雪运动。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

我局高度重视绩效评估工作，成立了局绩效评估领导小组，

局长张静棉任组长并召开专题会，研究评估了绩效项目完成情况。



（二）自评的方法和过程

对项目总体目标完成情况，产出指标、效益指标、满意度指

标、预算执行率进行了评价。

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对嬉雪场特点，设计能够体现项

目特点绩效评价指标体系。绩效指标总分为 100 分，其中：产出

指标 40 分、预算执行率指标 10 分、效益指标 40 分、满意度指

标 10 分。

三、项目执行及绩效实现情况

（一）项目产出

对项目的实际完成率、完成及时率、质量达标率、成本节约

率等情况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目分值为39.5

分。

（二）预算执行

对项目的预算执行及时率等情况进行分析后，根据指标体系

评分标准该项目得分 10 分。

（三）效益指标

对项目的经济效益、社会效益、生态效益、可持续影响等情

况进行分析后，根据指标体系评分标准该项目得分 40 分。

（四）满意度指标

对项目的社会公众或服务对象满意度等情况进行分析后，根

据指标体系评分标准该项目得分 9.5 分。



四、项目综合评价结论和评价等级

根据项目执行情况和项目绩效情况，总得分 99 分。

综合绩效评价：优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

暂无问题。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

制定绩效指标要细化、量化，要根据实际情况设定对应的绩

效目标和指标，精确预算数、执行数

六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

张静棉 深泽县文化广电体育和旅游局 局长

郝成义 深泽县文化广电体育和旅游局 主管局长

张彩坤 深泽县文化广电体育和旅游局 体育股股长



附件4：

深泽县文化广电体育和旅游局部门自评工核表

一、项目考核（50分） 项目名称：2021年第四批省体彩公益金（群众性冰雪运动推广普及）

一级指标 二级指标 分值 计分标准 得分

自评工作准备

（10分）

1、成立自评工作组 5
成立自评工作组，工作组组长由自评工作承担单位主管领导担任，成员

包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。
5

2、自评工作方案科

学完整
5

自评工作方案应包括以下内容：项目概况、项目绩效目标、评价政策依

据及数据资料、绩效评价指标体系及评价标准方法、自评工作流程和时

间步骤等内容。

5

自评工作的组织实施

（15分）

3、评价资料收集和

初审
5

根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料（包括被评价单位

的基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等），对资料进行分

类整理、审查和分析（以工作底稿或工作记录为准）。

5

4、现场核查 5
到项目实施现场勘察、核实所掌握的有关信息资料（以工作底稿或工作

记录为准），满足评价工作需要。
5



5、综合分析评价 5

按照工作方案确定的评价指标体系、评价标准和评价方法，依据所收集

的资料，对评价对象的绩效情况进行量、定性分析和综合评价，形成评

价结论。

5

自评报告

（25分）

6、评价项目基本情

况
5

评价项目基本情况应包括以下三方面内容：自评内容和范围、财政资金

预算安排及资金分配拔付情况、资金政策组织实施或落实情况。
5

7、自评工作过程 5
评价报告中要对自评工作过程进行说明，即对前期准备、组织实施、分

析评价过程进行说明。
5

8、综合评价等级和

评价结论
5

对各项绩效指标进行分析，重点分析说明评价对象在经济、社会、环境

效益等方面情况，在此基础上得出客观真实评价结论的得5分
4

9、自评中发现的问

题
5

对自评中发现的问题进行分类分析、逐项列示。披露的问题要数据准确、

定性明确、依据充分。
5

10、自评结果应用 5

根据自评结果及存在的问题，提出整改和问责意见；对涉及财政违法问

题，依据有关规定提出处罚意见或移送处理意见；提出下年度预算安排

建议。

5

小计 49



二、自评工作整体考核

得分（50分）

11、报送及时性 20 此项得分=及时报送自评材料项目数/应自评项目数×20%。 20

12、完整性 10

各预算单位应按第十三条要求上报各项目自评报表、年度自评工作报

告、重点项目自评报告（含佐证材料），每缺少一个项目自评报表扣1

分，缺少年度自评工作报告或重点项目自评报告扣2分，扣完即止。

10

13、真实性 10
各预算单位对自评结果的真实性负责，考核每发现一个项目自评结果不

真实扣1分，扣完即止。
10

14、自评结果公开情

况
10

各预算单位应主动公开所有专项项目自评结果，此项得分=实际公开项

目数/应自评项目数×10%。
10

小计 50

总分（共100分，总分=重点项目考核得分+自评工作整体考核得分） 99



附件 5：

财政部门预算主管科室自评工作考核评分表

科室：

指标名称 分值 计分标准 得分

分管部门自评项目

数量完成情况
40

该项得分=实际评价

项目个数/应评价项

目个数×40%
40

分管部门自评工作

质量
40

该项得分=分管部门

考核得分总计/部门

个数×40%
39.6

自评结果报送及时

性
20

县财政局部门预算

主管科室负责将各

部门报送材料连同

核查报告于规定时

限内报送国库管理

所。逾期不报送的，

每个预算单位延迟

一个工作日扣 1分，

扣完为止。

20

总分（共 100 分） 99.6


